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A házirend az iskola belső életét szabályozza, érvényes az intézmény teljes területén. A betar-
tás, és betartatása iskolánk minden tanulójának és dolgozójának joga és kötelessége, ha diák-
ként, szülőként, tanárként, vagy alkalmazottként a Molnár Ferenc Általános Iskolát választot-
ta. Ezen házirend rögzíti a tanulói jogokat és kötelességeket, valamint az iskola munkarendjét. 
A Házirendet az iskola nevelőtestülete készítette el. A Házirend elfogadásakor, illetve módo-
sításakor a diákönkormányzat, és a szülői szervezet egyetértési jogot gyakorol.  
 
Ezen házirend:  

 a Közoktatásról szóló - többször módosított - 1993. évi LXXIX. törvény,  
 a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet,  
 a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény,  
 a nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló - többször módosított 8/2000. (V. 

24.) OM rendelet,  
 Közoktatási tv. 40. .§ (7) paragrafusa, 
 30/2004.(X. 28.) OM rendelet,  
 1991. évi LXIV. törvénnyel kihirdetett Gyermekek Jogairól Szóló Egyezmény isko-

lai életre vonatkozó szabályai, 
 továbbá az iskola Szervezeti és Működési Szabályzatának rendelkezései alapján ké-

szült.  
 
A házirend egyéb forrásai: 

 az intézmény korábbi házirendje, 
 az intézmény pedagógiai programja, 
 a nevelőtestület nevelő-oktató céljai. 

 
Intézményi adatok:  
 
Az iskola neve: Molnár Ferenc Általános Iskola  
Székhelye: 1095 Budapest Mester utca 19.  
Az intézmény vezetője: Török Alfréd igazgató  
Az intézmény típusa: általános iskola  
Fenntartó: Budapest IX. kerület Ferencváros Önkormányzata Polgármesteri Hivatal 
Alaptevékenysége: 

 iskoláskorúak általános iskolai oktatása 8 évfolyamon,  
 1-2. évfolyamon iskolaotthonos szervezeti formában 
 3-6. évfolyamon napközi otthonos ellátás 
 7-8. évfolyamon tanulószobai ellátás 

 
Telefonszám: 1/216-0056 
E-mail: mofe@molnarferencaltiskola.hu 
Honlap: www.molnarferencaltiskola.hu 



 
A házirend nyilvánosságra hozatala 
A házirendet az elfogadástól számított 15 napon belül nyilvánosságra kell hozni, melyről az 
intézmény igazgatója köteles intézkedni. 
A házirend egy-egy példánya az alábbi helyeken megtekinthető: 

 valamennyi tanterem, 
 az iskola könyvtára, 
 tanári szoba, 
 az iskola honlapja. 

 
A házirendet beiratkozáskor minden tanuló kézhez kapja a közoktatási törvény előírásainak 
megfelelően. 
A házirendet minden tanév elején ismertetni kell osztályfőnöki óra keretében a tanulókkal, 
illetve a szülői körön a szülőkkel. 
 

Jogok 

Az iskola minden tanulójának joga, hogy  
 képességeinek, adottságainak, érdeklődésének megfelelő oktatásban részesüljön, ab-

ban aktívan részt vegyen .  
 személyiségét, emberi méltóságát tiszteletben tartsák, és védelmet biztosítsanak szá-

mára.  
 rendszeres egészségügyi felügyeletben és ellátásban részesüljön.  
 az iskola létesítményeit (könyvtár, tornaterem, számítástechnika terem, tanterem) ne-

velő felügyeletével használja.  
 vallási meggyőződésének megfelelően hit- és vallásoktatásban részesüljön.  
 érdeklődésének megfelelő szakköri, sportköri, énekkari foglalkozáson részt vegyen.  
 iskolai tanulmányi- és sportversenyeken, rendezvényeken részt vegyen, a felkészíté-

séhez szaktanári segítséget kapjon.  
 iskolai szervezésű táborokban jelen lehessen.  
 az osztálynaplóba bekerülő értékelésről, érdemjegyekről, bejegyzésekről (késés, mu-

lasztás) folyamatosan értesüljön. 
 egy tanítási napon 2 témazárónál többet ne írjon. 
 kiértékelt írásbeli munkáját tíz tanítási napon belül kézhez kapja.  
 problémás ügyeiben a szaktanárát, az osztályfőnökét, az iskola vezetését felkeresse, 

illetve a gyermek- és ifjúságvédelmi felelős segítségét kérje.  
 tanulmányi, közösségi munkájáért jutalmat, és elismerést kaphasson.  
 véleményt mondjon, javaslatot tegyen, és kezdeményezzen az iskola életével kapcso-

latos nagyobb közösséget érintő kérdésekben, s ezekre érdemi válasz kapjon.  
 működtesse diákönkormányzatát, ehhez a tantestület, az iskolavezetés segítségét kér-

hesse.  
 választó, és választható legyen a diákközösség bármilyen szintjén. 

  



Tanulói jogok érvényesítése az iskolában 

A tanuló egyéni érdeksérelme esetén írásban panaszt nyújthat be felülvizsgálat kérése céljá-
ból. A felülvizsgálati kérelemben le kell írnia a panasz lényegét tényekkel, adatokkal alátá-
masztva. A panasz érdemi elbírálására, orvoslására, a benyújtástól számított 30 napon belül az 
igazgató köteles intézkedni. 
 
Jogszabálysértés esetén a tanuló, vagy a törvényes képviselője törvényességi kérelmet adhat 
be az igazgatóhoz, melynek elbírálása az iskolafenntartó hatásköre. 
 
Az igazgató bűncselekmény gyanúja esetén köteles feljelentést tenni, bárhonnan kap infor-
mációt az iskola ügyeivel kapcsolatosan. 
 
A teljes bizonyossághoz való jog elve alapján a tanuló javára kell dönteni az iskola és a diák 
közötti jogvita esetén, ha a tényállás nem teljesen megnyugtatóan tisztázható. 
 

Kötelességek 

Minden tanuló kötelessége, hogy 
 tartsa tiszteletben az intézmény vezetőit, pedagógusait, dolgozóit és társait, minden-

hol és minden körülmények között megbecsüléssel forduljon feléjük. 
 tanuljon szorgalmasan, és képességeinek megfelelő tanulmányi eredményt érjen el, 

tevékenyen részt vegyen a tanórákon.  
 fegyelmezett magatartással képességeinek megfelelően dolgozzon.  
 betartsa az általános együttélési szabályokat, és nem önbíráskodhat. 
 tartsa tiszteletben azt a tényt, hogy társainak joga van a tudás nyugodt körülmények 

között történő elsajátításához.  
 a tanórára a napi felszereléssel jelenjen meg. A tanszerek, a felszerelés 5-ször jegy-

zett hiánya fegyelmi fokozattal jár, és beszámít a szorgalmi jegybe.  
 A felszerelés hiánya nem mentesít a számonkérés alól. 
 az ellenőrző könyvet, tájékoztató füzetet köteles minden nap az iskolába elhozni. Az 

ellenőrző 5-szöri hiánya írásbeli fegyelmit von maga után.  
 a kapott jegyet aláíratni a szaktanárral, és egy héten belül szüleivel is.  
 vigyázzon az iskola, a tantermek, és berendezésük tisztaságára, állagára:  

 óvja a falakat, a dekorációt,  
 ügyeljen padja tisztaságára, rendjére,  
 az udvart rendeltetésszerűen használja, ne rongálja a játékokat,  
 fokozottan figyeljen a mellékhelyiségek kulturált használatára.  

 az iskolában tiszta, ápolt külsővel a helyhez, alkalomhoz illő, időjárásnak megfelelő 
öltözékben jelenjen meg, ne keltsen megütközést.  

 iskolai ünnepélyen megfelelő öltözékben megjelenni (sötét nadrág, - szoknya; fehér 
ing, - blúz).  

 az okozott kárt jelentse. A fegyelmezetlenségből vagy gondatlanságból okozott kárt 
meg kell téríteni. A fegyelmezetlenség miatti károkozás fegyelmi fokozatot von ma-
ga után. 

 észleléskor azonnal jelentse a másokat veszélyeztető állapotot és a baleseteket. 
 úgy éljen jogaival, hogy azzal mások, és az iskola közösségeinek érdekeit ne sértse, 

valamint mást ne akadályozzon jogainak gyakorlásában. 



 Tilos az iskolába behozni minden olyan eszközt, amely nem a tanórai munkához 
szükséges és balesetveszélyes (mobil telefon, audio-vizuális eszközök, szúró- vagy 
vágóeszközök, gázspray, fegyver vagy annak látszó tárgy, petárda, egyéb erőszakos 
cselekményre alkalmas eszköz). A tilalmat megszegő tanuló ellen fegyelmezési eljá-
rás indul. 

 
Az iskola munkarendje 

Az iskola éves munkarendjét a tantestület határozza meg a tanév elején. A munkarendben az 
oktatási miniszter által kiadott, az adott tanévre vonatkozó előírásai alapján a tantestület dönt.  
 
Az éves munkatervben határozza meg a tantestület a hagyományos iskolai programok időbeni 
elosztását, a tanítás nélküli munkanapokat. Erről az osztályfőnök ad tájékoztatást a tanulóknak 
az osztályfőnöki órán, a szülőknek pedig az első szülői körön.  
 

 Az iskola épülete tanítási időben hétfőtől péntekig 6 órától 22 óráig tart nyitva. (a 
napközis ügyeletnek 1730-kor van vége, utána csak egyéb rendezvények, takarítás 
miatt tartunk nyitva). 

 Az iskolát szombaton, vasárnap, és egyéb munkaszüneti napokon - az iskola igazga-
tója által engedélyezett rendezvények kivételével - zárva kell tartani. 

 A szokásos nyitvatartási rendtől való eltérésre az iskola igazgatója adhat engedélyt 
írásbeli eseti kérelem alapján. 

 A tanulók úgy érkezzenek az osztályba, hogy becsengetésre készen álljanak a tanu-
láshoz. az alsó tagozatosok fél 8 előtt, a felsősök 7.40 előtt a kijelölt földszinti aulá-
ban várakozzanak tanári felügyelet mellett. 

  Az alsó tagozaton becsöngetéskor a tanteremben tartózkodnak a diákok, felső tago-
zaton az első órai becsöngetéskor a tanteremben, további órák előtt a folyosón várják 
a pedagógust. 

 A napi munkarendet az órarend, és a csengetési rend határozza meg. A becsengetést, 
és a kicsengetést jelző csengetés előzi meg 2 perccel korábban. 

 Az iskolában a csengetési rend az alábbi: (3.- 8. évfolyam) 
Reggeli beszélgető kör ideje: 7.40 – 8.00. 

 
Óra Becsengetés Kicsengetés 

l. 8.00 8.45 
2. 9.00 9.45 
3. 10.00 10.45 
4. 11.05 11.50 
5. 12.00 12.45 
6. 12.55 13.40 

 
Az 1-2. évfolyam rugalmas napirendben dolgozik. 

 A rend, a pontosság, a megbízhatóság fontos az iskolában. Ezért a 8.00 óra után ér-
kezőket későknek kell tekintenünk. A késést az osztálynaplóban a tanár köteles beje-
gyezni percnyi pontossággal, és „K” betűvel. A nevelők bölcsen, de kellő szigorral 
mérlegelik a késés indokát, mert sok esetben távol lakó gyermekekről van szó. A ké-
sésről az igazolást az osztályfőnöknek kell átadni. 

 



 A tanítás, illetve az órák elején felállással köszönünk, a hetes jelentésével kezdődik a 
munka. A terembe esetleg belépő ismeretlen vendéget felállással köszöntjük. 

 Tanulóink tájékoztató füzettel, valamint üzenő füzettel rendelkeznek. Ezeket minden 
nap magukkal kell hozni. A tájékoztató füzetet a tanítás megkezdése előtt az osztály-
teremben, erre a célra kialakított dobozba kell helyezni. Az ellenőrzők vezetése a ne-
velők feladata. A gyermekek nevelői felszólításra írhatnak bele, de csak nevelői fel-
ügyelettel. Az iskola bármilyen írásos üzenetének láttamozása a szülők kötelessége. 
48 órán belül alá kell írni, de lehetőség szerint minden nap, hogy az információk 
gyorsan eljussanak a kellő helyre. Az ellenőrzés gyakori, ill. huzamosabb hiánya ese-
tén az osztályfőnök felveszi a kapcsolatot a szülőkkel, hogy megtudakolja a mulasz-
tás okát.  

 Egy tanítási napon az osztály csak 2 témazáró dolgozatot írhat, melynek időpontját a 
tanár köteles már 1 héttel előbb bejelenteni a tanulóknak, valamint az osztálynapló-
ban ceruzával előjegyezni. 

 A tanári szobába a tanuló nem léphet.  
 Tanítás alatt az iskolát csak az osztályfőnök, vagy a pótosztályfőnök engedélyével, 

szükség esetén felügyelettel hagyhatják el a tanulók. 
 

 
 

Általános működési szabályok 

Elvárások:  
Tanítási órákon:  

 az órákat a hetesek jelentésével kezdik a tanulók. 
 az iskolába hozott értékekért, amelyek nem a tanuláshoz szükségesek a tanuló a fele-

lős.  
 az iskolaidőben bekapcsolt mobiltelefont, audio-vizuális eszközöket,  a nevelő elve-

szi, és az igazgatói irodában adja le, ahol csak a szülő veheti át.  
Testnevelés órán:  

 a tornaterem öltözőibe ételt, italt bevinni tilos.  
 a tanulók az óra kezdete előtt 5 perccel érkezzenek az öltözőbe. A testnevelés órára 

várakozó tanulók átöltözés után a számukra kijelölt tornaterem előtt várakozzanak. 
 a tornaöltöző ajtajának tanóra alatti zárva tartásáért az órát tartó tanár felelős.  
 kötelező felszerelés:  

�R fehér póló, vagy Molnáros iskolapóló, 
�R sötét színű sportnadrág (fekete vagy sötétkék), 
�R fehér zokni, 
�R tiszta torna- vagy edzőcipő. 

 a felszerelést minden hét végén haza kell vinni kimosni.  
 balesetvédelmi szempontok miatt tilos az órán a nyaklánc, óra, gyűrű, karkötő, nagy 

lógó fülbevaló viselete, valamint a rágógumizás.  
 a felmentett tanulók a felmentésük indoklása után a tornateremben kötelesek tartóz-

kodni. 
 a gyógytestnevelésre utalt, és ott rendszeresen megjelenő tanulóknak a délelőtti test-

nevelés órákon  nem kell megjelenniük, ha az első, vagy utolsó órára esik, és ha erről 
szülői engedéllyel rendelkeznek. 

 



Óraközi szünetekben:  
 az óraközi szünetekben a tanulók a kijelölt folyosókon, zsibongóban tartózkodhat-

nak. Mások testi épségét nem veszélyeztethetik.  
 tízórai ideje  

�R alsó tagozaton 8.45 – 9.00,  
�R felső tagozaton 9.45 – 10.00 az ebédlőben.  

 esőmentes idő esetén udvari szünet: 
�R alsó tagozatosok részére 10.45 – 11.05 az iskola belső udvarán, 
�R felső tagozatosok részére 10.45 – 11.05 az iskola sportudvarán pedagógus fel-

ügyelete mellett. 
Az udvari szünet mindenki számára kötelező. 

 szellőztetni, ablakot nyitni csak tanár jelenlétében lehet.  
 
Tanítás után:  

 az utolsó tanítási óra után a napközi otthonosok a napközis terembe indulnak. 
 a hazainduló tanulók az utolsó órát tartó pedagógus kíséretével, a portán keresztül 

hagyhatják el az iskolát. 
 menzások csak az utolsó tanítási órájuk után ebédelhetnek az ebédeltető pedagógus 

felügyelete mellett.  
 az utolsó tanítási óra után, a délutáni iskolai foglalkozásra várók, a szabadidős fogla-

kozásra kijelölt teremben, vagy a könyvtárban tartózkodhatnak.  
 az iskola épületében tanuló, felügyelet nélkül nem tartózkodhat. 

 
A diákok viselkedésére vonatkozó elvárások:  

 a közösségi életben meg kell tartani kulturált viselkedés szabályait. 
 a véleményt megfelelő hangnemben kell elmondani.  
 kötelesség a kulturált éttermi viselkedés. 
 kötelesség az iskola bútorzatának, és értékeinek megóvása. 
 az iskolában tilos a rágógumizás, a magozás.  
 tilos a dohányzás, a szeszesital és a kábító hatású szerek fogyasztása.  

A tettenérés következménye: A tanuló szüleit az iskola igazgatója értesíti.  
 
A hetesek egy héten át ügyelnek, feladataik a következők: 

 Biztosítják a tanítás tárgyi feltételeit: tiszta tábla, kréta, kultúrált környezet.  
 Jelentik a hiányzók nevét, az esetleges gondokat, rendellenességeket. 
 Az első óra előtt megbizonyosodnak a tájékoztató füzet, üzenő füzet meglétéről, eset-

leges hiányát jelentik. 
 Ha a tanár nem kezdi meg pontosan az órát, akkor becsengetés után 5 perccel megke-

resik a szaktanárt, illetve jelzik az igazgatóhelyettesnek a tanár hiányát. 
 Ha a hetes hiányzik, helyettese a névsorban utána következő tanuló lesz. 
 A két hetes feladatát megosztva teljesíti. 

 
A hetesek tevékenysége magatartási értékelésük fontos szempontja. A heteseket munkájuk 
teljesítésében mindenki köteles segíteni. A hetes kötelezettségének elmulasztása büntetést von 
maga után. 
 



A tanulók távolmaradásának és mulasztásának igazolása 

 a tanuló köteles a tanítási órákról, és az iskola által szervezett rendezvényekről való 
távolmaradását az időtartamra vonatkozó szülői vagy orvosi igazolással igazolni. 

 A szülő tanévenként 3 tanítási napról való távolmaradást igazolhat, azon túl orvosi 
igazolás szükséges. A tanuló betegsége esetén a szülő köteles a mulasztás első napján 
az iskolát értesíteni.  

 A tanuló számára az előzetes távolmaradási engedélyt a szülő írásban kérheti. Az is-
kolaotthonos osztályokban 16.30 óra előtt távozni csak engedéllyel lehet. 

 
Az engedély megadásáról az igazgató, vagy az osztályfőnök dönt. A döntés során figyelembe 
kell venni a tanuló tanulmányi előmenetelét, magatartását, addigi mulasztásainak mennyiségét 
és azok okait, valamint az osztályfőnök véleményét.  
 

 Ha a tanulónak egy tanítási évben az igazolt és az igazolatlan mulasztása együttesen 
a 250 órát meghaladja, vagy egy adott tantárgyból a tanítási órák 30%-ánál többet hi-
ányzott, és emiatt nem osztályozható, osztályozóvizsgát kell tennie.  

 Amennyiben a tanuló sportrendezvényeken, tanulmányi versenyeken az iskolát kép-
viseli, távolmaradása nem számít mulasztásnak.  

 A hiányzások igazolását a mulasztás megszűnte után 3 napon belül be kell mutatni az 
osztályfőnöknek. A hiányzást a szülő, vagy az orvos a tájékoztató füzetben igazolja.  

 A gyógytestnevelésről, valamint a napközi otthonból való hiányzás tanóráról való hi-
ányzásnak minősül.  

 A tanítási óráról késő tanuló késését a naplóban fel kell tüntetni percnyi pontosság-
gal, melyet az osztályfőnök összesít. 45 perc késés után az osztályfőnöknek értesíte-
nie kell a szülőt, hogy 45 perc késés egy igazolatlan órának felel meg.  

 
A tantárgyválasztásra vonatkozó szabályok 

 
Az iskola pedagógiai programjában elfogadott óratervek alapján az igazgató minden év április 
15-ig elkészíti, és közzéteszi a tájékoztatót a válaszható tantárgyakról. A tájékoztató tartal-
mazza a tantárgy nevét, heti óraszámát.  
 
Kiskorú tanuló esetén a tantárgyválasztás jogát a szülő gyakorolja.  



Felvétel az iskolaotthonba, napközi otthonba és menzai ellátásba 

Iskolaotthon  
 Az iskolaotthonos osztályokba való felvétel szülői nyilatkozat alapján, nyomtatvá-

nyon történik beíratáskor. A kérelmek elbírálásának elvei megegyeznek az első osz-
tályba történő felvétel elbírálásának elveivel, melyet a SZMSZ tartalmaz.  

 
Napközi otthon  

 A 1 - 6 évfolyamon napközis ellátás biztosítunk a tanulók részére.  
 A 7 - 8 évfolyamon tanulószobai ellátást biztosítunk a tanulók részére.  
 Minden tanév szeptemberében írásban mérjük fel a tanév igényeit.  
 Pótbeíratás tanév közben is lehetséges.  

 
Menzai étkezés  

 Iskolánkban melegítőkonyha működik. 
 Az ebédeltetés 1140 – 1400 között történik, külön beosztás szerint.  
 Az étkeztetés igénybevétele az ellátást igénylő kérelmére történik. A kérelmet írás-

ban az intézmény gazdasági vezetőjének kell benyújtani augusztus végén, illetve a 
tanév elején. 

 Az étkezési térítési díjak beszedését az iskola pénztárosa végzi. A tanulók a díjakat 
az iskolavezetés által meghatározott napokon kötelesek befizetni.  

 A Gyermekvédelmi törvény 148.§ hatálya alá tartozó igénylőket normatív kedvez-
mény illeti meg, melynek mértéke a térítési díj 50 - 100%-a .  

 A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő tanulóknál a kedvezményt 
évente felül kell vizsgálni. 

 Az étkezés lemondását telefonon, személyesen vagy írásban teheti meg a szülő, in-
gyenesen étkező diákok esetén is. 

 A túlfizetések rendezése a következő havi díjfizetésnél történik.  
 

A tanuló által előállított termék, dolog, alkotás vagyonjogára vonatkozó 
szabályok 

A tanulók tanítási órákon, szabadidős tevékenység ideje alatt előállított alkotásai vagyoni jo-
gára az iskola nem tart igényt. A tanulók ezeket az alkotásokat hazavihetik. Amennyiben az 
iskola folyosói dekorációjához felhasználásra kerülnek, a tanulói jogviszony megszűnése után 
- kérelemre - a tanuló részére visszaadja.  



Az iskolaélet tanórán kívüli formái 

 Az iskolai munkaterv szerint szervezett kirándulásokon, iskolai kulturális rendezvé-
nyeken, évnyitón, évzárón és a ballagáson minden tanulónak részt kell vennie. Indo-
kolt esetben az igazgató adhat felmentést - egyeztetve az osztályfőnökkel.  

 Az iskolai ünnepélyeken való részvétel minden tanuló számára kötelező.  
 Iskolai szakkörökbe, sportkörökbe, énekkarba szülői hozzájárulással a tanulók ön-

ként jelentkezhetnek. A jelentkezés 1 tanévre szól, arról kimaradni csak írásbeli kére-
lem benyújtását követően lehetséges.  

 A nevelő ajánlására a tanuló korrepetáláson vehet részt, a minimum szintet nem tel-
jesítőnek kötelezhető.  

 A foglalkozásokról való távolmaradást a szülő kérheti, illetve igazolni köteles.  
 A tanulók tagjai lehetnek iskolán kívüli egyesületeknek, szervezeteknek is szülői en-

gedéllyel. Erről az osztályfőnököt is tájékoztatni kell.  
 
 

A helyiségek és az iskolához tartozó területek tanórán kívüli használata 

A könyvtárat a tanulók nyitvatartási időben látogathatják. A beiratkozás, és a szolgáltatások 
igénybevétele díjtalan.  
A könyvtárhasználat módjai: Az iskolai könyvtár dokumentumai közül csak helyben használ-
hatók: kézikönyvtári állomány, folyóiratok, audio - vizuális anyagok,  
Kölcsönzés:  
A könyvtárból egy-egy alkalommal 3 könyvet lehet kölcsönözni. A kölcsönzési idő 3 hét, ami 
kérésre meghosszabbítható. A tanév végén a könyveket vissza kell hozni.  

 Az erősen megrongált, vagy elveszett könyv árát meg kell téríteni.  
 A könyvtár nyitva tartása az iskola tanítási rendjéhez igazodik.  

 
Tantermekben, tornateremben, ebédlőben és az udvaron a tanulók csak tanári felügyelet mel-
lett tartózkodhatnak.  
 



A tanulók véleménynyilvánításának és rendszeres tájékoztatásának rendje, 
formája 

 
 Iskolánk tanulóinak joga van az iskolát, és a tanulóközösséget érintő ügyekben véle-

ményt nyilvánítani az osztályfőnöki órákon, ill. a diákönkormányzat keretén belül. 
 Az osztályképviselők, és a diákönkormányzat vezetősége tartják a kapcsolatot az is-

kolavezetéssel, valamint a diákönkormányzat munkáját segítő tanárral.  
 Évente egy diákparlament kerül megrendezésre, ahol bárki részt vehet, és kérdéseket 

tehet fel az iskola vezetőségének.  
 A kapcsolattartás módjai:  

�R diákközgyűlés  
�R rendezvények  
�R osztályfőnöki órák  
�R diákönkormányzati gyűlések  
�R faliújság  
�R iskolarádió.  

 A diákönkormányzat szabályzata rögzíti a döntési, a véleményezési, az egyetértési 
jog gyakorlásának területeit.  

 A tanulók egyéni problémáikkal a szaktanárhoz, az osztályfőnökhöz, indokolt eset-
ben az iskolavezetés tagjaihoz, illetve a gyermek és ifjúságvédelmi feladatokkal 
megbízotthoz fordulhatnak.  

 
 A tanulói jutalmazások és fegyelmi intézkedések elvei és formája 

A nevelőtestület pedagógusai a tanuló pozitív, és negatív cselekedeteit értékelik a cselekedet 
nagyságának arányában.  
A jutalmazás célja az elismerés, az ösztönzés.  
A büntetés célja a cselekedet megismétlődésének megakadályozása.  
 
A tanulók jutalmazásának elvei és formái: 
Azt a tanulót, aki a tanulmányi munkáját képességeihez mérten kiemelkedően végzi, aki kitar-
tó szorgalmat, vagy példamutató közösségi magatartást tanúsít, hozzájárul az iskola jó hírne-
vének megőrzéséhez és növeléséhez, az iskola dicséretben részesíti, ill. jutalmazza.  
Az intézmény igazgatói dicsérettel jutalmazza a kerületi szintű versenyek I - III. helyezettjeit, 
valamint a budapesti és az országos versenyek helyezettjeit.  
A kiemelkedő eredménnyel végzett együttes munkát, a példamutatóan egységes helytállást 
tanúsító tanulói közösséget csoportos jutalomban lehet részesíteni. 
  
A jutalmazás formái:  
Egyéni jutalmazási formák: 
Iskolánkban elismerésként a következő írásos dicséretek adhatók:  

 szaktanári  
 napközis nevelői  
 osztályfőnöki  
 igazgatói  
 nevelőtestületi. 

Az egész évben kiemelkedő munkát végző tanuló tantárgyi dicséretét a bizonyítványba be kell 
vezetni.  



Ezek a tanulók a tanév végén könyvvel és oklevéllel, valamint nevelőtestületi dicsérettel ju-
talmazhatók.  
A jutalmak odaítéléséről a pedagógusok véleményének meghallgatása után az osztályfőnök 
dönt.  
 
Az a tanuló, akinek intézményi szinten is kiemelkedő a teljesítménye (tanulmányi versenyek 
győztese, kulturális tevékenységben eredményes, az év tanulója, az év sportolója, az iskoláért 
kiemelkedő társadalmi munkát végzett stb.), jutalmát a tanévzáró ünnepélyen az iskola közös-
sége előtt nyilvánosan veszi át. Odaítéléséről a nevelőtestület dönt. 
 
Az iskola nyilvánossága előtti jutalmazásra az osztályfőnök írásban terjeszti elő a tanulót az 
igazgatóhelyettesnél (a tanulóközösség, a szaktanárok, a napközis nevelői javaslata alapján).  
 
A jutalmazást a nevelőtestület dönti el az osztályozó értekezleten.  
 
Csoportos jutalmazási formák: 
Jutalomkirándulás, színház- vagy kiállítás látogatása.  
Szaktárgyi és levelezős versenyeken a benevezett tanulók munkájának irányítása a szaktanár 
feladata (határidő, esztétikum). Feladatsoronként a teljesítmény értékelhető szóbeli dicsérettel 
vagy érdemjeggyel. Ha a tanuló minden feladatot megoldott, szaktanári dicséretben részesül-
het.  
Ha egy tanuló több tantárgyból is eredményesen vett részt kerületi fordulón, akkor nevelőtes-
tületi dicséretet kaphat.  
 
Fegyelmi intézkedések:  
A házirendbe foglaltak megsértése fegyelmező illetve fegyelmi intézkedést von maga után. A 
fegyelemsértés mértékétől függő intézkedések a következők:  
 
Fegyelmi fokozatok:  

 osztályfőnöki figyelmeztetés (szóbeli, írásbeli)  
 osztályfőnöki intő  
 osztályfőnöki megrovás  
 igazgatói figyelmeztetés (szóbeli, írásbeli)  
 igazgatói intő  
 igazgatói megrovás  
 nevelőtestületi megrovás  

 
A tanulók a tanév folyamán bármikor kaphatnak dicséretet, vagy elmarasztalást (a jutalmazás 
elvei, illetve a fegyelmi intézkedés alapján).  
Mindezeket a tájékoztató füzetbe, és a napló megjegyzési, ill. feljegyzési rovatába is bejegyzi 
az osztályfőnök és a szaktanár.  
A nevelőtestületi dicséretet ill. a megrovást az igazgató, és az igazgató helyettes írja alá az 
ellenőrzőben. 



Egyéb rendelkezések 

 
 Az iskola területén idegen személy csak engedéllyel tartózkodhat. 

 
 Nem tanórai célra (klubdélután, osztálytalálkozó stb.) igazgatói engedéllyel vehetők 

igénybe az iskola létesítményei. A használat ideje alatt az igénylő anyagilag felelős a 
berendezésért, eszközökért. 

 
 Berendezést, felszerelést, eszközt kivinni a létesítményből csak igazgatói engedély-

lyel, a felelős hozzájárulásával (tudtával) szabad. 
 

 A talált tárgyat a portán le kell adni. 
 

 Az iskolaorvost, a védőnőt panaszával minden tanuló megkeresheti. Rendelési idejük 
az orvosi rendelő ajtaján olvasható. 

 
 Az iskola őrző-védő szolgálathoz bekötött riasztós védelmi rendszerrel rendelkezik: 

 
 Tanítási időben a tanulói hivatalos ügyek intézése az iskolatitkári irodában történik 

hétfőtől – csütörtökig 7.30 óra, és 16 óra között, pénteken 7.30 óra és 13.30 között. A 
tanítási szünetekben a hivatalos ügyek intézésére az iskola külön ügyeleti rend sze-
rint tart nyitva. A szülők és a tanulók az ügyeleti rendről az iskolai faliújságon, va-
lamint az iskola honlapján keresztül szerezhetnek tudomást. 

 
 A büfé szolgáltatásait, a tanulók zsebpénzük függvényében vehetik igénybe – tan-

órán kívül. 
 

 Az iskolában plakátot, hirdetményt csak az igazgató, vagy helyettese engedélyével 
szabad kifüggeszteni. 

 
 A tanulók, iskolai dolgozók a munkavédelmi balesetvédelmi, tűzvédelmi szabályokat 

az iskolai SZMSZ mellékletében szereplő szabályzatokban leírt módon kötelesek ér-
vényesíteni, megtartani. Ezeket a szabályzatokat minden tanév elején osztályfőnöki 
órán (szülői körön) a tanulókkal és a szülőkkel ismertetni kell, illetve az iskolában jól 
látható helyen ki kell függeszteni. 

 
 A tanulói balesetbiztosítás megkötése ajánlott. 

 
 Amennyiben az intézmény bármely tanulójának, vagy dolgozójának az iskola épüle-

tét vagy a benne tartózkodó személyek biztonságát fenyegető rendkívüli eseményre 
utaló tény jut a tudomására, köteles azt azonnal közölni az iskola igazgatójával, illet-
ve valamely intézkedésre jogosult felelős vezetővel. 

 
 Az iskolai rendezvények rendjét az iskolai munkaterv foglalja össze.  

 
   

  



Záró rendelkezések 

az érvényben lévő házirendet kötelező felülvizsgálni, módosítani, ha 
 jogszabályi változások következnek be,  
 az igazgató, a nevelőtestület, a tanulók nagyobb közössége, illetve a szülői szervezet 

együttesen igényt tart erre. 
 
Jelen házirendet az igazgató javaslatára a nevelőtestület 2009. augusztus   elfogadta. A Diák-
önkormányzat és a Szülői Szervezet egyetértésével a fenntartó elfogadását követően lépett 
hatályba.  
 
A Házirend nyilvános, a könyvtárban, az igazgatóhelyettesi irodában, a tantermekben, az is-
kola honlapján bárki számára hozzáférhető. A Házirend minden évben felülvizsgálatra, igény 
szerint módosításra kerül.  
 
A Házirend egy példányát a tanuló iskolába való beíratásakor át kell adni a szülőnek, illetve 
tanévkezdéskor, valamint érdemi változások bekövetkeztekor minden tanuló üzenő füzetébe 
be kell ragasztani. 
 
 

Jóváhagyási, egyetértési, véleményezési záradék 

 
A Házirendet megvitatta és elfogadta a tantestület, az iskolai szülői szervezet, a diákön-
kormányzat. 
 
Ezen testületek képviselői, valamint az iskola igazgatója aláírásukkal hitelesítették az elfoga-
dott házirendet. 
 ............................................  

 igazgató 
 
 
 ............................................  

 nevelőtestület nevében 
 
 
 ............................................  

 az iskolai szülői szervezet nevében 
 
 
 ............................................  

 a diákönkormányzat nevében 
Elfogadásának időpontja: 2009. június 24. 
Jóváhagyásának időpontja:  
Hatálybalépésének időpontja: 
A jóváhagyásról szóló fenntartói határozat száma: 



ELFOGADÁSI JEGYZŐKÖNYV 
 
 
 

amely készült 2009. június 24-én Molnár Ferenc Általános Iskolában. 
 
A tantestület, a szülői szervezet és a diákönkormányzat képviselői elvégezték az iskolai házi-
rend felülvizsgálatát. 
 
A felülvizsgálat eredménye: 
 
A Molnár Ferenc Általános Iskola házirendje összhangban van a hatályos jogszabályi előírá-
sokkal és az intézmény belső szabályzataival. Jelenlegi tartalmával egyet értenek, módosítását 
nem kezdeményezik. 
 
 
 
Budapest, 2009. június 24. 
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 ............................................  
 az iskolai szülői szervezet nevében 

 
 
 
 ............................................  

 a diákönkormányzat nevében 
 



 
A házirend mellékletei: 

 
 
1. számú melléklet: 
 
 
Iskolánkban a magatartás értékelésének és minősítésének követelményei a következők: 
 
a)      Példás (5) az a tanuló, aki: 

 A házirendet betartja; 
 A tanórán és a tanórán kívül példamutatóan, rendesen viselkedik; 
 Kötelességtudó, feladatait teljesíti; 
 Önként vállal feladatokat és azokat teljesíti; 
 Tisztelettudó; 
 Társaival, nevelőivel, a felnőttekkel szemben udvariasan, előzékenyen, segítőkészen 

viselkedik; 
 Az osztály és az iskolai közösség életében aktívan részt vesz; 
 Óvja és védi az iskola felszerelését, a környezetet; 
 Nincs írásbeli figyelmeztetője, intője, vagy megrovása. 

 
b) Jó (4) az a tanuló, aki: 

 A házirendet betartja; 
 A tanórán vagy a tanórán kívüli foglalkozásokon rendesen viselkedik; 
 Feladatait a tőle elvárható módon teljesíti; 
 Feladatokat önként nem, vagy ritkán vállal, de a rábízottakat teljesíti; 
 Az osztály vagy az iskolaközösség munkájában csak felkérésre, bíztatásra vesz részt; 
 Nincs írásbeli figyelmeztetője, intője, vagy megrovása. 

 
c) Változó (3) az a tanuló, aki: 

 Az iskolai házirend előírásait nem minden esetben tartja be; 
 A tanórán vagy tanórán kívül többször fegyelmezetlenül viselkedik; 
 Feladatait nem minden esetben teljesíti; 
 Előfordul, hogy társaival, a felnőttekkel szemben udvariatlan, durva; 
 A közösség, az iskola szabályaihoz nehezen alkalmazkodik; 
 Igazolatlanul hiányzott; 
 Osztályfőnöki intője van. 

 
d) Rossz (2) az a tanuló, aki 

 A házirend előírásait sorozatosan megsérti; 
 Feladatait egyáltalán nem, vagy csak ritkán teljesíti; 
 Magatartása fegyelmezetlen, rendetlen; 
 Társaival, a felnőttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durván viselkedik; 
 Viselkedése romboló hatású, az iskolai nevelést, oktatást akadályozza; 
 Több alkalommal igazolatlanul mulaszt; 
 Több szaktanári figyelmeztetést kapott, illetve van osztályfőnöki megrovása vagy en-

nél magasabb fokozatú büntetése. 
 



  
 
A magatartás elbírálásakor az egyes érdemjegyek, illetve osztályzatok eléréséhez a felsorolt 
szempontok közül legalább háromnak az együttes megléte (vagy megsértése) szükséges. 
 
  
 
A tanulók szorgalmának értékelésénél, a minősítésnél az első-nyolcadik évfolyamon a pél-
dás(5), jó (4), változó (3), hanyag (2) érdemjegyeket, illetve osztályzatokat használjuk. 
 
A tanulók szorgalmát az első évfolyamon a félév és a tanítási év végén az osztályfőnök osz-
tályzattal minősíti, és azt az értesítőbe, illetve a bizonyítványba bejegyzi. 
 
A második-nyolcadik évfolyamon a tanuló szorgalmát az osztályfőnök az érdemjegyek, és a 
nevelőtestület véleménye alapján állapítja meg. Vitás esetben, az osztályban tanító nevelők 
többségi véleménye dönt az osztályzatról. 
 
A félévi és az év végi osztályzatot az értesítőbe és a bizonyítványba be kell jegyezni. 
 
Az iskolánkban a szorgalom értékelésének és minősítésének követelményei a következők: 
 
a)      Példás (5) az a tanuló, aki: 

 Képességeinek megfelelő, egyenletes tanulmányi teljesítményt nyújt; 
 Tanulmányi feladatait minden tantárgyból rendszeresen elvégzi; 
 A tanórákon aktív, szívesen vállal többlet feladatokat is, és azokat elvégzi; 
 Munkavégzése pontos, megbízható; 
 A tanórán kívüli foglalkozásokon, versenyeken önként részt vesz; 
 Taneszközei tiszták, rendesek, és ezeket a tanítási órákra mindig elhozza. 

 
b) Jó (4) az a tanuló, aki: 

 Képességeinek megfelelő, viszonylag egyenletes tanulmányi teljesítményt nyújt; 
 Rendszerese, megbízhatóan dolgozik; 
 A tanórákon többnyire aktív; 
  Többlet feladatot, tanórán kívüli foglalkozásokon vagy versenyeken való részvételt 

önként nem vagy ritkán vállal, de az ilyen jellegű megbízatást teljesíti; 
 Taneszközei tiszták, rendezettek. 

 
c) Változó (3) az a tanuló, akinek: 

 Tanulmányi eredménye elmarad képességeitől; 
 Tanulmányi munkája ingadozó, a tanulásban nem kitartó, feladatait nem mindig telje-

síti; 
 Felszerelése, házi feladata gyakran hiányzik; 
 Érdemjegyeit, osztályzatait több tárgyból is lerontja; 
 Önálló munkájában figyelmetlen, a tanórán többnyire csak figyelmeztetésre, felügye-

lettel dolgozik. 
 
d) Hanyag (2) az a tanuló, aki: 

 Képességeihez mérten keveset tesz tanulmányi fejlődése érdekben; 
 Az előírt követelményeknek csak minimálisa szinten felel meg; 



 Tanulmányi munkájában megbízhatatlan, figyelmetlen; 
 Feladatait többnyire nem végzi el; 
 Felszerelése hiányos, taneszközei rendetlenek; 
 A tanuláshoz nyújtott nevelői vagy tanulói segítséget nem fogadja el, annak ellensze-

gül; 
 Félévi vagy év végi osztályzata valamely tantárgyból elégtelen. 

 
  
 
A szorgalom elbírálásakor az egyes érdemjegyek, illetve osztályzatok eléréséhez a felsorolt 
szempontok közül legalább háromnak az együttes megléte (vagy megsértése) szükséges. 
 
Azt a tanulót, aki képességeihez mérten 

 Példamutató magatartást tanúsít, 
 Vagy folyamatosan jó tanulmányi eredményt ér el, 
 Vagy az osztály, illetve az iskola érdekében közösségi munkát végez, 
 Vagy iskolai, illetve iskolán kívüli tanulmányi, sport, kulturális stb. versenyeken, ve-

télkedőkön vagy előadásokon, bemutatókon vesz részt, 
 Vagy bármilyen más módon hozzájárul az iskola hírnevének megőrzéséhez és növelé-

séhez, az iskola jutalomban részesítheti. 
 
 
Az iskola jutalmazási formái: 
 
 a)      Az iskolában tanév közben elismerésként a következő dicséretek adhatók: 
 

 Szaktanári dicséret, 
 Napközis nevelői dicséret, 
 Osztályfőnöki dicséret, 
 Igazgatói dicséret, 
 Nevelőtestületi dicséret. 

 
  
 
b) Az egész évben példamutató magatartást tanúsító és kiemelkedő munkát végzett tanu-
lók a tanév végén 
 

 Szaktárgyi teljesítményért, 
 Példamutató magatartásért, 
 Kiemelkedő szorgalomért, 
 Példamutató magatartásért és kiemelkedő szorgalomért dicséretben részesíthetők. 

 
  
 
c) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven át kitűnő eredményt elért tanulók ok-
levelet és könyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzáró ünnepélyen az iskola közössége előtt 
vehetnek át. 
 
  



 
d)  Az iskola szintű versenyeken, vetélkedőkön illetve előadásokon, bemutatókon ered-
ményesen szereplő tanulók osztályfőnöki dicsértben részesülnek. 
 
  
 
e)      Az iskolán kívüli versenyeken, vetélkedőkön illetve előadásokon, bemutatókon eredmé-
nyesen szereplő tanulók igazgatói dicsértben részesülnek. 
 
  
 
f)        Az iskolánkban tanuló számára adható legmagasabb elismerés a Molnár Ferenc Emlék-
érem. Kaphatja az a 8. osztályos tanuló, aki több éven keresztül példamutató magatartást ta-
núsított, legalább jeles tanulmányi eredményt ért el, közösségi munkája kiemelkedő, kerületi, 
vagy magasabb szintű tanulmányi, illetve sport versenyeken iskolánk hírnevét öregbítette, 
magas szintű művészeti tevékenységet folytatott. A DÖK és a nevelőtestület javaslatához a 
fentiekből legalább három feltételnek teljesülnie kell.  
 
 
  
 
g)      A kiemelkedő eredménnyel végzett együttes munkát, az egységes helytállást tanúsító 
tanulói közösséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesíteni. 
 
A dicséretet írásba kell foglalni, és azt a szülő tudomására kell hozni. 
 
 
Azt a tanulót, aki 

 Tanulmányi kötelezettségeit folyamatosan nem teljesíti, 
 Vagy a házirend előírásait megszegi, 
 Vagy igazolatlanul mulaszt, 
 Vagy bármely módon árt az iskola jó hírnevének, büntetésben lehet részesíteni. 

 
  
 
Az iskolai büntetések formái: 
 

 Szaktanári figyelmeztetés, 
 Napközis nevelői figyelmeztetés, 
 Osztályfőnöki figyelmeztetés, 
 Osztályfőnöki intés, 
 Osztályfőnöki megrovás, 
 Igazgatói figyelmeztetés, 
 Igazgatói intés, 
  Igazgatói megrovás, 
 Tantestületi figyelmeztetés, 
 Tantestületi intés, 
 Tantestületi megrovás. 
 Tantestületi fegyelmi 



 
  
 
Az iskolai büntetések kiszabásánál a fokozatosság elve érvényesül, amelytől indokolt esetben 
– a vétség súlyára való tekintettel – el lehet térni. Az agresszív viselkedés, (másik tanuló 
megverése, bántalmazása, erőszakkal megalázása) kiemelkedően veszélyes és súlyos fegye-
lemsértés, ezért már első esetben is súlyos büntetés szabható ki. 
 
A büntetést írásba kell foglalni, és azt a szülő tudomására kell hozni. 
 
 

 


